Beatriz Comesana Puime

Docente y Facilitadora de procesos
Mediacion, Participacion Social y Dinamizacion Comunitaria

Sobre mi

Mi proyecto consiste en formar y acompanar a personas, colectivos y
organizaciones en sus procesos cotidianos de transformacion social y
cultural; y en la prevencion y gestion de tensiones y conflictos.

Trabajo desde un enfoque de Democracia Profunda (Process Work), en el
que todas las voces de un proceso son atendidas, con la finalidad de
generar espacios de dialogo, reflexion y toma de decisiones conjunta de
una manera eficaz y saludable para todas las personas y partes implicadas.

Contacto

@ 609 673 542

@ beacomesanha73@gmail.com

Navarra-Galicia

Informatica

Entorno Office

Word, Powerpoint, Excell

ldiomas

Inglés. Avanzado

Talleres recientes

<Como se lo digo? Herramientas
practicas para conversaciones
dificiles.

Prevencion y gestion de
conflictos.

Gestion de equipos eficaces.
Motivar e influir

Herramientas y Técnicas de
facilitacion

Comunicacion no Violenta 'y
habilidades sociales para el
empleo.

Emociones, necesidades y
gestion de conflictos en el aula.
La mediacion como camino de
transformacion en la gestion de
conflictos

La comunicacién asertiva, clave
en la prevencion e intervencion
en conflictos.

Dinamicas de rango, poder y
privilegio en las relaciones.
Negociacion y gestion de
conflictos

Experiencia Profesional

Docente Mediacion Juvenil

Rodoia. Estella-Lizarra .Octubre-Noviembre 2025
Emociones, necesidades y prevencion de conflictos en el aula.
Centro Apoyo al Profesorado (INAP) Estella.| Octubre-Noviembre 2025

Docente Curso "C.P. Mediacion Comunitaria”

Rodoia. Estella-Lizarra .Febrero 2025-Mayo 2025

Competencias Transversales para la Insercion Laboral
Escuela Taller. Estella-Lizarra .Abril 2024

Formadora BBPP Equipo Compass (INSERTA-Fundacion ONCE Asturias)
BBPP para la Intervencion del Equipo Compass con Mujeres con
Discapacidad Victimas de Violencia de Género - Mujeres en Modo ON-VG.

Docente Competencias Transversales y Digitales para el Empleo
Eurodi. "Proyectos territoriales para el equilibrio y la equidad". Enero-Junio 2023
Docente Mediacion y Gestion de Conflictos en el Ambito Escolar
Centro Apoyo al Profesorado (INAP) Tudela| Octubre-Noviembre 2022
Docente C.P. Mediacion Comunitaria (SSCG0209)

SINET-Tudela | Marzo-Junio 2022

Profesora de Apoyo y Mentora

Centro Transformacion Conflicto Humanol| Febrero 2020-Actualidad
Profesora de Apoyo en Clases de Refuerzo y Mentora de Estudiantes en el
"Entrenamiento en Liderazgo y Facilitacion de conflictos a nivel
intrapersonal, grupal, socio-politico y organizacional” Navarra 2020-2023
Orientadora Laboral y Técnica Acompafiamiento en PIFE

Escuela- Taller Ayuntamiento Estella-Lizarral Marzo 20 -Junio 21
Seguimiento y apoyo al alumnado a través de tutorias individuales.
Talleres grupales: competencias personales y habilidades sociales para el
empleo. Busqueda Activa de Empleo. Insercién e intermediacion laboral.

Asistente de Direcciéon, Comunicacion y Responsable de Gestion
Zuhaizpe Centro de Salud Vital | Octubre 2013-Agosto 2018
Miembro del grupo de gestion del centro en temporada: asistencia y
preparacion de reuniones, contratacion seleccion personal, gestion de
conflictos, facilitacién de reuniones. Responsable Comunicacion.

Formacion Acadéemica

+ Diplomada en Educacion Social. UNED Pontevedra

¢ Mediacion Comunitaria (SSCG0209). (420h) Aula 10 Formacion.

« Especializacion en Mediacion Civil, Mercantil y Familiar. Escuela
Internacional de Mediacion. (380h).

+ Docencia de la Formacion Profesional para el Empleo (SSCE0110) |. Europa

+ Formacion Internacional en Practicas Restaurativas para Comunidades
Educativas. CoPaz, Fundacion Enclave y Jean Schmitz.

+ Comunicacion No Violenta para la Mediacion. Instituto CNV. (32h)

 Facilitacion de Grupos. lIIFACE. Instituto de Facilitacion y Cambio (3 anos)

e Experta en Intervencion en Conflictos y Facilitacion Grupal (450 horas)
Trabajo de Procesos. CTCH-Centro de Transformacion del Conflicto Humano

» Facilitacion de Grupos en el Mundo Educativo. Filalagulla (35h)

» Facilitacion Sistémica. Arise Culture&People. (120 h.)

e Escuela de Feminismos l y Il. (120h) Fundacién IPES



	Formación Internacional en Practicas Restaurativas para Comunidades Educativas. CoPaz, Fundación Enclave y Jean Schmitz.

